
 

 
 

 
 
 
 
Novara, 02.09.2015 
 

Spett.le 
CLIENTE 

 
 
Buoni lavoro (voucher) D. Lgs. 81/2015 
 
Riportiamo la sintesi operativa aggiornata con le modifiche introdotte dal D.Lgs 81/2015, in vigore 
dal 25.06.2015. 

Soggetti interessati  
- Aziende agricole con volume di affari pari o superiore a 7.000 euro 

annuali 
    Solo per attività stagionali da parte di pensionati o giovani con meno di 25 

iscritti a ciclo di studi 
- Altre aziende ed aziende agricole con volume di affari inferiore a 7.000 

euro annuali 
Qualsiasi soggetto per qualsiasi attività 

Corrispettivo orario Costo 10 euro – Netto 7,50 euro 

Limite corrispettivo - euro 2.000 netti all’anno per prestatore 
- euro 3.000 netti se il prestatore è percettore di sostegno al reddito (es. 

NASPI) 
NB: il prestatore può percepire euro 7.000 netti complessivi all’anno      

considerando tutti i committenti  
INPS, INAIL, imposte  Compresi nel valore del costo 
LUL Non previsto 

Acquisto - presso tabaccherie convenzionate 
- presso le banche popolari abilitate 
- mediante procedura telematica INPS (cosiddetto voucher telematico) 

Riscossione Accreditamento voucher su INPS CARD prestatore 

Trasmettiamo procedura di attivazione voucher telematico. 

Restiamo a disposizione per eventuali maggiori informazioni e porgiamo cordiali saluti. 

Studio Badà - cdl 
 
 
 

Allegati: 
- procedura voucher telematico  

 
 
 
 
 
 
 



 

 

PROCEDURA VOUCHER TELEMATICO 
 
 

1. Registrazione committente presso sito www.inps.it (se necessario a cura del nostro studio); 

2. A) accreditamento prestatore con una delle seguenti modalità (a cura del prestatore): 
- sportelli INPS  
- sito www.inps.it 
- contact center n° tel. 803.164 (da cellulare n° tel. 06164164); 

B) ricezione  del prestatore della “INPS CARD” (entro circa 25 giorni da accreditamento 
punto 2.) ed attivazione della stessa; 

3. preventivo versamento del committente del valore dei buoni da utilizzare tramite: 
- modello F24 
- c/c postale 89778229 intestato a INPS DG LAVORO ACCESSORIO 
- on line sito www.inps.it; 

4. comunicazione preventiva dei giorni di prestazione attraverso il sito www.inps.it (oppure 
tramite call center); 

5. rendicontazione/conferma dei voucher, al termine prestazione, attraverso il medesimo canale 
di cui al punto 4.; 

6. accreditamento voucher su INPS CARD. 
 


