
 

 

 
 
 
 
 
 
Novara, 4.10.2013 

Spett.le           
CLIENTE 

    
 
 
 
 
 
 
Incentivo assunzione giovani  
D.L. 76/2013 conv. L. 99/2013  
Circ. INPS 131 del 17.09.2013 
 
L’INPS con la circolare in oggetto ha diramato le istruzioni per la fruizione dell’incentivo, di cui 
forniamo le seguenti informazioni. 

Assunzioni 
Dal 07.08.2013 al 30.06.2015, che determinino incremento netto della forza lavoro rispetto alla 
forza media dell’anno precedente l’assunzione, di lavoratori: 

 a tempo indeterminato; 
 conferma a tempo indeterminato di contratto a termine, entro 6 mesi dall’inizio dello stesso. 

Beneficiari 
Giovani tra i 18 e i 29 anni che ricadano in una delle seguenti ipotesi (alternative fra loro):  

 privi di un rapporto di lavoro subordinato da almeno 6 mesi; 
 abbiano lavorato con contratto a temine negli ultimi 6 mesi (della durata massima di 6 mesi); 
 abbiano in corso attività autonome con reddito annuale fino a 4.800 euro; 
 abbiano in corso contratto parasubordinato con reddito annuale fino a 8.000 euro; 
 non abbiano conseguito il diploma. 

Incentivo 
33% dell’imponibile previdenziale con un massimo di euro 650 mensili per: 

 18 mesi, in caso di assunzione a tempo indeterminato; 
 12 mesi, in caso di trasformazione a tempo indeterminato. 

Restiamo a disposizione per eventuali maggiori informazioni e porgiamo cordiali saluti. 
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